
地域密着型サービス 運営推進会議 報告書 

 

事業所名：グループホーム たてがみの郷 

ｻ ｰ ﾋ ﾞ ｽ 種 類 ：■グループホーム ・ □小規模多機能型居宅介護 

     □地域密着型介護老人福祉施設入居者生活介護 

     □地域密着型通所介護 ・ □認知症対応型通所介護  

 

日 時 ：令和元年 11 月 20 日（水）10：00～10：30 

場 所 ：たてがみの郷 第 2 会議室 

 

出 席 者 ： 9 人 

利用者代表 1 人 知見を有する者 1 人 

利用者家族 1 人 大田市職員 1 人 

地域住民の代表 3 人 民生委員 1 人 

駐在所巡査長 1 人   

事業所職員（職名： 管理者、リーダー ） 2 人 

 

議 題 ：  

1. 登録実績と利用状況、近況報告について 

2. 令和元年度 事業計画進捗状況  

3. その他、意見交換 

 

報告事項： 

１．登録実績と利用状況、近況報告  

  別紙 レジュメにより説明を行った。 

 

  ・たてがみユニット台所改修終了。 

    利用者の出入りもしやすく広く感じられる台所となっている。 

  ・避難訓練について 

    GHが出火元の想定で避難した。今後、職員の動きや防寒について検討して

いく。 

 

2．令和元年度 事業計画  

・家族との関係つくりの取り組み。 

 家族への情報提供について検討。 

  ・地域とのつながりの取り組み 

   保育園との合同行事である芋煮会の様子を写真で紹介。 

  ・サービスの質のアップへの取り組み 

   利用者の心身機能の評価を行えるよう取り組んでいる。 



 

 ４．その他、意見交換 

 ・外部評価について 

しまね介護ネットより調査員の来所あり。(12/13) 

次回の会議開催時に集計結果などの報告を行う。 

 

・避難訓練について 

地 域）先日行われた夜間避難訓練に参加させてもらったが、その際にいろい

ろな意見が出て検討されていると思うが、その検討されたことを報告して

もらうことができるか。 

管理者）現在、いただいた意見を基に防災の担当が検討している。その結果や

それに対するご意見などを、今後の運営推進会議などでさせてもらいた

い。 

 

・身体拘束廃止研修について  

地 域）身体拘束廃止研修とはどんなことをするのか 

管理者）身体拘束廃止に向けて全職員に周知するための研修です。身体拘束と

言っても体をひもなどで固定する拘束だけでなく、自分では立てないよう

なソファーに座らせるとか行動を制限するような言葉かけなども含めて研

修を行っている。 

 

・駐在所より 

 12/1～運転中の携帯電話の使用についての罰則が変わる。罰則があるからで

はなく、危険ですので運転される際は気を付けて頂きたい。 

 

 

  

 

次回予定       令和 2年 1月 22日（水曜日）9：30～ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



地域密着型サービス 運営推進会議 報告書 

 

事業所名：小規模ホームあんきな 

ｻｰﾋﾞｽ種類：□グループホーム ・ ■小規模多機能型居宅介護 

     □地域密着型介護老人福祉施設入居者生活介護 

     □地域密着型通所介護 ・ □認知症対応型通所介護  

 

日 時 ：令和元年 11 月 20 日（水）9：30 ～ 10：00 

場 所 ：たてがみの郷 第 2 会議室 

 

出 席 者 ： 8 人 

利用者代表 欠席 知見を有する者 1 人 

利用者家族 1 人 大田市職員 1 人 

地域住民の代表 3 人 民生委員 1 人 

駐在所巡査長 1 人   

事業所職員（職名： 管理者、介護職員） 2 人 

 

議 題 ：  

1. 登録実績と利用状況について 

2. 近況報告ついて 

3. 令和元年度 事業計画進捗状況 

4. その他、意見交換 

報告事項： 

１．登録実績と利用状況 別紙レジュメ 

 ・資料を基に説明を行った。  

 

２．近況報告   別紙レジュメ 

 ・資料を基に説明を行った。 

     

３． 事業計画進捗状況 

 ・地域との交流について 

波根町の文化祭に利用者の作品を出品し、当日も利用者の皆さんと参加してとて

も喜ばれた。波根地区以外の地域行事への参加はあまりできていないが参加でき

るよう取り組んでいきたい。 

 ・利用者のできることしたいことを引き出して取り組む支援について 

  利用者の｢～したい｣を聞き出す取り組みとして、毎日その日の出来事と，した

いことや食べたいことや行きたい所などを利用者にかいてもらっている。実施

できることはすぐに取り組み喜んでいただいている。今後も継続することで、

利用者が｢～したい｣を言える環境と、したいことを生活の中で取り組める要支



援を継続する。 

 

４.意見交換、その他 

 ・外部評価実施予定について別紙資料を基に説明および外部評価の協力依頼を行

った。 

 

 ・避難訓練について 

（地 域）先日行われた夜間避難訓練に参加させてもらったが、その際にいろいろ

な意見が出て検討されていると思うが、その検討されたことを報告して

もらうことができるか。 

（管理者）現在、いただいた意見を基に防災の担当が検討している。その結果やそ

れに対するご意見などを、今後の運営推進会議などでさせてもらいた

い。 

 

・身体拘束廃止研修について  

（地 域）身体拘束廃止研修とはどんなことをするのか 

（管理者）身体拘束廃止に向けて全職員に周知するための研修です。身体拘束と言

っても体をひもなどで固定する拘束だけでなく、自分では立てないよう

なソファーに座らせるとか行動を制限するような言葉かけなども含めて

研修を行っている。 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

次回予定     令和 2年 1月 22日（水曜日）10：00～ 

 

      

 

 

 

 

 

 

 

 



地域密着型サービス 運営推進会議 報告書 

 

事業所名：グループホーム たてがみの郷 

ｻｰﾋﾞｽ種類：■グループホーム ・ □小規模多機能型居宅介護 

     □地域密着型介護老人福祉施設入居者生活介護 

     □地域密着型通所介護 ・ □認知症対応型通所介護  

 

日 時 ：令和 2 年 1 月 22 日（水）9：30～10：00 

場 所 ：たてがみの郷 第 2 会議室 

 

出 席 者 ： 7 人 

利用者代表 1 人 知見を有する者  人 

利用者家族  人 大田市職員 1 人 

地域住民の代表 3 人 民生委員 1 人 

駐在所巡査長  人   

事業所職員（職名： 管理者 ） 1 人 

 

議 題 ：  

1. 登録実績と利用状況、近況報告について 

2. 令和元年度 事業計画進捗状況  

3. 外部評価・家族アンケート報告 

4. その他、意見交換 

 

報告事項： 

１．登録実績と利用状況、近況報告  

  別紙 レジュメにより説明を行った。 

 

2．令和元年度 事業計画  

・質のアップ 

 利用者の身体機能面での評価を実施している。評価をもとに身体機能の維持を

図る活動を実施していく。 

  

 

 

 

 

 

 

 



3．外部評価・家族アンケート結果報告 

  評価結果提示。 

  評価機関より、本人のケアプランの中に家族の役割が組み込まれていること、 

  老健との併設のため、リハビリスタッフとの連携が取れることが特徴的との話

があった。 

  家族アンケートの結果から健康面や医療面、安全面について心配な点が少しあ

るという意見があった。また、今のサービスへの満足度の回答はおおむね満足

しているであったが、『少し不満』や無回答があった。この少数の意見を真摯に

とらえ考えていきたい。 

  今回の評価結果を受けて、計画書を作成する。内容については次回の運営推進

会議で報告する。 

（意見） 

 地 域 ）『大変満足している』という意見は、利用者本人への無関が薄いという

場合もあるのではないか。『不満がある』という意見の家族のかかわりが多い場

合もあるのではないか。そういったことも考えてみるべき。 

 管理者 ）『満足』という回答だけで良しとしないよう考えていく。 

 

4．その他・意見交換 

 ・避難訓練について 

避難訓練の際に意見、感想については法人の防火防災委員会で報告。 

改善が必要な内容について検討中。決まった内容についてはまた、報告させ 

ていただく。 

 

  

 

次回予定       令和 2年 3月 18日（水曜日）10：00～ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



地域密着型サービス 運営推進会議 報告書 

 

事業所名：小規模ホームあんきな 

ｻｰﾋﾞｽ種類：□グループホーム ・ ■小規模多機能型居宅介護 

     □地域密着型介護老人福祉施設入居者生活介護 

     □地域密着型通所介護 ・ □認知症対応型通所介護  

 

日 時 ：令和 2 年 1 月 22 日（水） 10：00 ～ 11：00 

場 所 ：たてがみの郷 第 2 会議室 

 

出 席 者 ： 7 人 

利用者代表 欠席 知見を有する者 欠席 

利用者家族 1 人 大田市職員 1 人 

地域住民の代表 2 人 民生委員 1 人 

駐在所巡査長 欠席   

事業所職員（職名： 管理者、介護職員） 2 人 

 

議 題 ：  

1. 登録実績と利用状況について 

2. 近況報告ついて 

3. 令和元年度 事業計画進捗状況 

4. その他、外部評価 

報告事項： 

１．登録実績と利用状況 別紙レジュメ 

 ・資料を基に説明を行った。  

 

２．近況報告   別紙レジュメ 

 ・資料を基に説明を行った。 

     

３． 事業計画進捗状況 

 ・地域との交流について 

  物部神社に初詣に行った。本来は同じ神社でなく、それぞれの地元の神社に 

  初詣に行きたかったが、実施に至らなかった。 

  

４.意見交換、その他 

 ・外部評価実施 

 

  

次回予定   令和 2年 3月 18日（水曜日）9：30～10：00 



地域密着型サービス 運営推進会議 報告書 

 

事業所名：グループホーム たてがみの郷 

ｻｰﾋﾞｽ種類：■グループホーム ・ □小規模多機能型居宅介護 

     □地域密着型介護老人福祉施設入居者生活介護 

     □地域密着型通所介護 ・ □認知症対応型通所介護  

 

日 時 ：令和 2 年 3 月 18 日（水） 

 

出 席 者 ： 10 人 

利用者代表 1 人 知見を有する者 1 人 

利用者家族 1 人 大田市職員 1 人 

地域住民の代表 3 人 民生委員 1 人 

駐在所巡査長 1 人   

事業所職員（職名： 管理者 ） 1 人 

 

議 題 ：  

1. 登録実績と利用状況、近況報告について 

2. 近況報告 

3. 令和元年度 事業計画進捗状況  

4. 外部評価目標達成計画について 

 

報告事項 

 ・コロナウイルス感染対策中のため、書面での報告とした。意見・要望はなし。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



地域密着型サービス 運営推進会議 報告書 

 

事業所名：小規模ホームあんきな 

ｻｰﾋﾞｽ種類：□グループホーム ・ ■小規模多機能型居宅介護 

     □地域密着型介護老人福祉施設入居者生活介護 

     □地域密着型通所介護 ・ □認知症対応型通所介護  

 

日 時 ：令和 2 年 3 月 18 日（水）  

 

出 席 者 ： 10 人 

 

利用者代表 欠席 知見を有する者 1 人 

利用者家族 1 人 大田市職員 1 人 

地域住民の代表 3 人 民生委員 1 人 

駐在所巡査長 1 人   

事業所職員（職名： 管理者、介護職員） 2 人 

 

議 題 ：  

1. 登録実績と利用状況について ＊別紙レジュメ参照 

2. 近況報告ついて 

3. 令和元年度 事業計画進捗状況 

4. その他、外部評価 

 

報告事項 

 ・コロナウイルス感染対策中のため書面での報告とした。意見・要望はなし。 

 


